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AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO
NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

VERBALE N. 4

L’anno 2025, il giorno 24 del mese di Settembre, presso [’aula Dusmet del P.O Garibaldi centro, piazza
Santa Maria di Gesu n. 5, Catania si € riunita la Commissione Esaminatrice nominata, giusta
deliberazione n. 736 del 15.07.2025, per ’espletamento della procedura selettiva, per titoli e colloquio,
per il conferimento di un incarico a tempo determinato, ai sensi dell’art. 15-octies del D.Lgs. n.
502/1992, n. 1 Musicoterapeuta, per la realizzazione del progetto di PSN 2016 — linea progettuale
3.10 — dal titolo “Attivazione ed apertura 5 posti letto Hospice pediatrico”.

La Commissione, nominata con la deliberazione n. n. 736 del 15.07.2025, risulta cosi composta:

Dott. ssa Rosaria Basile Presidente
Dott.ssa Selene Bruccheri Componente
Dott.ssa Roberta Mirone Componente
Dott.ssa Maria Carmen Agnello Segretario

Constatata la regolare costituzione della Commissione e la legalita dell’adunanza, essendo presenti tutti
i componenti, ¢ stata dichiarata aperta la seduta.

La Commissione, richiami i precedenti verbali, si riunisce in data odierna per I’espletamento della
prova colloquio, secondo i criteri stabiliti nel verbale n. 1 del 03.09.2025.

La Commissione da atto che, in conformita all’avviso pubblico, ¢ stata resa comunicazione personale ai
candidati ammessi della data e del luogo di convocazione della prova colloquio, nel termine di
preavviso di almeno 15 giorni. L’avviso di convocazione ¢ stato, altresi, pubblicato presso la sezione
“Amministrazione Trasparente- Bandi di Concorso- Selezioni PNRR" del sito web aziendale “www.

https://www.ao-garibaldi.ct.it/”.
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I candidati ammessi sono i seguenti:

COGNOME E NOME DATA DI NASCITA
1 Leonardi Maria 13/11/1970
2 Vasta Loredana 17/10/1974

La Commissione prende atto che avra a disposizione 14 punti per la valutazione della prova di cui
trattasi, e che, per I'inserimento nella graduatoria, i candidati dovranno riportare un punteggio non
inferiore a 9/14.

La Commissione quindi, procede alla definizione delle domande (4/legato 1) da somministrare durante
il colloquio che, secondo quanto previsto dall’avviso, sono finalizzate all’accertamento delle
competenze e conoscenze inerenti al profilo professionale richiesto nonché ai compiti connessi
all’incarico da conferire.

Tutto ci0 premesso, per quanto concerne la modalita di espletamento della prova, la Commissione,
predispone i quesiti da somministrare ai candidati come di seguito:

- n. 3 domande, ovvero un numero di quesiti pari al numero ai candidati ammessi pit una, nella
materia attinente al profilo bandito e all’oggetto dell’incarico da conferire. Pertanto, la Commissione
prepara complessivamente n. 3 buste anonime, sigillate e siglate da ciascun componente, ognuna
contenente i quesiti numerati progressivamente.

Alle ore 14:45 si da inizio alla prova, previa identificazione dei candidati presenti mediante esibizione
di valido documento di riconoscimento (4/legato n. 2). 1l colloquio & espletato in ordine alfabetico.

Il Presidente della Commissione illustra lo svolgimento della prova ai candidati, specificando che
ciascun candidato estrarra una busta contenente un quesito nella materia attinente al profilo bandito e
all’oggetto dell’incarico da conferire.

A ciascun candidato, prima dello svolgimento del colloquio, ¢ comunicato il punteggio conseguito
nella valutazione dei titoli (Allegato n. 3).

Ciascun candidato, chiamato a sostenere il colloquio, procede all’estrazione di n. 1 busta, legge e
sottoscrive il foglio riportante la domanda estratta. Il candidato, inoltre, appone accanto alla propria
firma la dicitura “domanda estratta”. Successivamente, il candidato sottoscrive, un elenco (Allegato n.
4), in corrispondenza del proprio nominativo indicando il numero del quesito estratto.

A conclusione dell’espletamento di tutti i colloqui, la Commissione invita I’ultima candidata convocata
a sostenere la prova, a procedere all’apertura della busta non estratta contenente la domanda residua

non estratta.




In corrispondenza della domanda non estratta, la candidata appone la dicitura “domanda non estratta”
e la propria firma. La stessa ¢, infine, inserita nella relativa busta.

A questo punto, la Commissione si riunisce, in assenza dei candidati, per la validazione del punteggio
collegialmente attribuito a ciascun candidato nel colloquio (4llegato n. 5), di cui & data comunicazione
ai candidati mediante affissione sulla porta del locale in cui si & svolta la prova stessa.

La Commissione procede, infine, alla formulazione della graduatoria di merito (4llegato n. 6) e il
Presidente della Commissione da mandato al Segretario per la trasmissione degli atti della presente
selezione alla UOS “Internazionalizzazione, Ricerca Sanitaria, Gestione Fondi PSN, Politiche del
Personale e Relazioni Sindacali” per gli adempimenti consequenziali.

La seduta ¢ conclusa alle ore  15:30.

Del che si ¢ redatto il presente verbale che, letto e confermato, viene sottoscritto come segue:

/
/’ IL PRESIDENTE
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I COMPONENTI / IL SEGRETARIO
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AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO
NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

Avviso pubblico di selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico a tempo
determinato, ai sensi dell’art. 15-octies del D.Lgs. n. 502/1992, n. 1 Musicoterapeuta, per la
realizzazione del progetto di PSN 2016 — linea progettuale 3.10 — dal titolo “Attivazione ed

apertura S posti letto Hospice pediatrico”

ALLEGATON. 1
ELENCO QUESITI

QUESITI NELLA MATERIA ATTINENTE AL PROFILO BANDITO E ALL’OGGETTO
DELL’INCARICO DA CONFERIRE.

1. In che modo la musicoterapia puo contribuire alla qualita della vita di un bambino in
cure palliative?

2. Quali sono le principali differenze tra musicoterapia attiva e recettiva in ambito di
hospice pediatrico

3. Quali strumenti musicali e tecniche preferisci utilizzare con bambini con gravi
compromissioni neurologiche
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AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO
NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

Avviso pubblico di selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico a tempo
determinato, ai sensi dell’art. 15-octies del D.Lgs. n. 502/1992, n. 1 Musicoterapeuta, per la
realizzazione del progetto di PSN 2016 — linea progettuale 3.10 — dal titolo “Attivazione ed
apertura 5 posti letto Hospice pediatrico”

ALLEGATO N. 2 ELENCO PRESENZE

COGNOME E NOME | DATA DI DOCUMENTO DI FIRMA
NASCITA IDENTITA’ ol CANDIDATO
1 | Leonardi Maria 13/11/1970 |CA O/ ATSTR. (¢ WH@@Q
2 Vasta Loredana 17/10/1974 ' i /
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AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO
NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

Avviso pubblico di selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico a tempo
determinato, ai sensi dell’art. 15-octies del D.Lgs. n. 502/1992, n. 1 Musicoterapeuta, per la
realizzazione del progetto di PSN 2016 — linea progettuale 3.10 — dal titolo “Attivazione ed

apertura S posti letto Hospice pediatrico”

ALLEGATO N. 3 PUNTEGGIO TITOLI

COGNOME E NOME DATA DI PUNTEGGIO
NASCITA TITOLI
1 | Leonardi Maria 13/11/1970 4,50
2 Vasta Loredana 17/10/1974 4




AZ;IENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO
NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

Avviso pubblico di selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico a tempo
determinato, ai sensi dell’art. 15-octies del D.Lgs. n. 502/1992, n. 1 Musicoterapeuta, per la
realizzazione del progetto di PSN 2016 — linea progettuale 3.10 — dal titolo “Attivazione ed
apertura 5 posti letto Hospice pediatrico”

ALLEGATO N. 4 QUESITI ESTRATTI

COGNOME E NOME NUMERO FIRMA DEL
QUESITI CANDIDATO
ESTRATTI .
1 Leonardi Maria .3 ¢ (' \
) | " P (7
2 Vasta Loredana n.1 7 %
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AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO
NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

Avviso pubblico di selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico a tempo
determinato, ai sensi dell’art. 15-octies del D.Lgs. n. 502/1992, n. 1 Musicoterapeuta, per la
realizzazione del progetto di PSN 2016 — linea progettuale 3.10 — dal titolo “Attivazione ed
apertura S posti letto Hospice pediatrico”

ALLEGATO N. SESITO COLLOQUIO

COGNOME E NOME DATA DI ESITO
NASCITA COLLOQUIO
1 Leonardi Maria 13/11/1970 14 /14
2 Vasta Loredana 17/10/1974 14/14
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AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO
NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

Avviso pubblico di selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico a tempo
determinato, ai sensi dell’art. 15-octies del D.Lgs. n. 502/1992, n. 1 Musicoterapeuta, per la
realizzazione del progetto di PSN 2016 — linea progettuale 3.10 — dal titolo “Attivazione ed

apertura 5 posti letto Hospice pediatrico”

ALLEGATO N. 6 GRADUATORIA DI MERITO

COGNOME E DATA DI | PUNTEGGIO PUNTEGGIO PUNTEGGIO
NOME NASCITA | TITOLI COLLOQUIO | FINALE
Leonardi Maria 13/11/1970 | 4,50 14 18,50

Vasta Loredana 17/10/1974 | 4 14 18
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